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Razoes Justificativas

Avaliar é, fundamentalmente, o processo que possibilita aprender e ensinar melhor, fornecendo ao aluno, ao professor,
ao encarregado de educacgado e aos restantes intervenientes neste processo, informacgdo relevante que permita a
revisdo, o ajustamento e a melhoria da aprendizagem, do ensino e da avaliagdo.

Embora a avaliagdo nos ensinos basico e secundario compreenda as modalidades diagndstica, formativa e sumativa, o
contexto educativo nacional tem vindo, maioritariamente e, nos ultimos anos, a privilegiar a sua vertente sumativa,
com foco essencialmente nos resultados. Neste contexto, a avaliagdao formativa, enquanto facilitadora da regulagao da
aprendizagem e do ensino, deve assumir especial relevancia por forma a concretizar o objetivo da melhoria das
aprendizagens.

Neste ambito, propde-se a realizagcdo de uma oficina de formac¢do que permita que os docentes se apropriem de
conceitos-chave da avalia¢dao formativa, desenvolvam técnicas ativas, construam instrumentos inovadores adaptados
ao contexto educativo especifico, que se estabelecam momentos de experimentac¢do e andlise dos mesmos com vista
ao seu aperfeicoamento ou reformulacdo. Deste modo, pretende-se motivar, capacitar e apoiar os docentes a melhor
planear, agir, refletir criticamente sobre as potencialidades da avaliagdo aplicagao e ajustar as suas praticas em prol do
sucesso das aprendizagens dos alunos.

Objetivos
Com esta oficina de formacao, pretende-se que os formandos sejam capazes de:

 Refletir sobre os principios orientadores e as finalidades da avaliagdo;

¢ Consolidar conhecimento sobre as diferentes modalidades de avaliagao;

e Refletir sobre a relevancia da avaliagdao formativa enquanto processo facilitador da regulagdo do ensino e das
aprendizagens;

e Reconhecer o carater continuo e sistematico dos processos da avaliagdo formativa;

¢ Aprofundar os conhecimentos sobre métodos, técnicas e instrumentos de recolha, andlise e comunica¢ao de
informacao;

¢ Experimentar, analisar e refletir sobre a adequacao desses recursos ao contexto educativo especifico;

¢ Produzir, testar e ajustar recursos andlogos adaptados ao contexto educativo especifico;

e Criar um espaco de partilha/reflexdo sobre a aplicagdo pratica desses recursos e na construcdo dos critérios de
avaliacdo e de classificacao;

¢ Construir processos de avaliacdao das aprendizagens no ambito do plano de turma;

e Contribuir para a melhoria da qualidade da pratica pedagédgica dos docentes no ambito da avaliagao;

e Melhorar o desenvolvimento das aprendizagens dos alunos.

Conteudos

1. Definigdo, finalidades e principios da avaliagdo (2h)

2. A avaliagdo centrada nas aprendizagens dos alunos: Por que se avalia? O que se avalia? Quem avalia?
Como se avalia? Quando se avalia? (2h)

3. Modalidades de avaliagdo: diagndstica, formativa, sumativa (2h)

4. Estratégias de avaliacao, critérios de avaliagdo e de classificagdo (4h)

5. Avaliagdo formativa: processos, estratégias, frequéncia e intervenientes (4h)
6. Métodos, técnicas e instrumentos de avaliagdo formativa (4h)

7. Planificar, registar, analisar e ajustar as praticas (3h)

8. Concegdo, experimentacgdo e reflexdo, em contexto, de processos de avaliagdo formativa (4h)



Avaliacao dos Formandos

A avaliagcéo continua do desempenho dos formandos tera incidéncia no trabalho realizado nas sessées
presenciais, bem como na componente de trabalho individual, através dos instrumentos de avaliagao
produzidos e aplicados nos momentos de apoio em contexto.

No final da oficina de formacéo, os formandos seréo avaliados individualmente, de acordo com a qualidade
dos recursos da sua autoria, expressa nos documentos apresentados e durante a sua
apresentagao/discussao em plenario.

A avaliacgao final expressa-se de acordo com a escala quantitativa de 1 a 10 valores, acompanhada uma
mencao qualitativa (Insuficiente; Regular, Bom, Muito Bom e Excelente). conforme indicado no Despacho n.°
4595/2015, de 6 de maio. Esta avaliacdo sera acompanhada de uma apreciagao descritiva do trabalho

realizado, que permita ao formando ter a percegao dos seus pontos fortes e das suas oportunidades de
melhoria.

Avaliacao da Agao

A avaliagdo final do curso de formacao serda efetuada recorrendo a:

e Relatdrio das/os formadoras/es;

e Questionario de avaliacdo preenchidos online pelas/os formandas/os;

* Questionario de avaliacdo preenchidos online pelas/os formadoras/es; .
Relatdrio do Centro de Formacao.

Certificado da Acgao - Conselho Cientifico-Pedagégico da Formagao Continua

Para os efeitos previstos no n.2 1 do artigo 8.2, do Regime Juridico da Formagao Continua de Professores, a
presente acao releva para efeitos de progressdao em carreira de Educadores de Infancia e Professores dos
Ensinos Basico, Secundario e de Educagdo Especial.

Para efeitos de aplicacdo do artigo 9.2 do Regime Juridico da Formagado Continua de Professores (dimensao
cientifica e pedagogica), a presente acdo nao revela para a progressdo em carreira.

Progressao na Carreira

Ao abrigo do Despacho n.2 779/ 2019 de 18 de janeiro, regulamentado pelo despacho n.2 6851-A/ 2019 de
31 de julho, especificamente pelo artigo 3, ponto 5, em matéria de cumprimento dos requisitos previstos
para a avaliacdo de desempenho e para a progressao na carreira, excecionalmente até 31.07.2020, esta
formacao releva para a dimensao cientifica e pedagdgica.



